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АДМИНИСТРАЦИЯ 
   МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
   СМОЛЬНИНСКОЕ 

     ПОСТАНОВЛЕНИЕ

20.12.2019								                                         № 80

Санкт-Петербург

О внесении изменений и дополнений  в постановление Администрации № 394 от 28.11.2017 «Об  утверждении административного регламента по предоставлению Администрацией муниципального образования Смольнинское, осуществляющей отдельные государственные полномочия Санкт-Петербурга по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству, назначению и выплате денежных средств на содержание детей, находящихся под опекой или попечительством, и денежных средств на содержание детей, переданных на воспитание в приемные семьи, в Санкт-Петербурге, государственной услуги по даче согласия органа опеки и попечительства на заключение трудового договора с лицом, получившим общее образование и достигшим возраста четырнадцати лет, для выполнения легкого труда, не причиняющего вреда его здоровью, либо с лицом, получающим общее образование и достигшим возраста 14 лет, для выполнения в свободное от получения образования время легкого труда, не причиняющего вреда его здоровью и без ущерба для освоения образовательной программы и внесении изменений в постановление Администрации муниципального образования Смольнинское от 24.12.2012 №344 «Об утверждении административных регламентов по предоставлению государственных услуг»
В связи с приведением в соответствии с действующем законодательством,   Администрация муниципального образования Смольнинское

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
1. Внести изменения и дополнения в постановление Администрации № 394 от 28.11.2017 «Об  утверждении административного регламента по предоставлению Администрацией муниципального образования Смольнинское, осуществляющей отдельные государственные полномочия Санкт-Петербурга по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству, назначению и выплате денежных средств на содержание детей, находящихся под опекой или попечительством, и денежных средств на содержание детей, переданных на воспитание в приемные семьи, вСанкт-Петербурге, государственной услуги по даче согласия органа опеки и попечительства на заключение трудового договора с лицом, получившим общее образование и достигшим возраста четырнадцати лет, для выполнения легкого труда, не причиняющего вреда его здоровью, либо с лицом, получающим общее образование и достигшим возраста четырнадцати лет, для выполнения в свободное от получения образования время легкого труда, не причиняющего вреда его здоровью и без ущерба для освоения образовательной программы и внесении изменений в постановление Администрации муниципального образования Смольнинское от 24.12.2012 №344 «Об утверждении административных регламентов по предоставлению государственных услуг» (Приложение №10) согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Опубликовать (обнародовать) настоящее постановление в газете «Муниципальный округ Смольнинский»  и разместить на сайте муниципального образования Смольнинское в сети Интернет.
3. Настоящее  постановление вступает в силу с момента его опубликования (обнародования). 
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на руководителя отдела опеки и попечительства.

Исполняющий обязанности главы местной Администрации                                   А.Ф. Колб



Приложение  к постановлению 
Администрации муниципального образования  Смольнинское
                                                                                                      02.12.2019 №  80




Изменения и дополнения, вносимые в Административный регламент предоставления государственной услуги Администрацией муниципального образования Смольнинское
«Дача согласия органа опеки и попечительства на заключение трудового договора с лицом, получившим общее образование и достигшим возраста 14 лет, для выполнения легкого труда, не причиняющего вреда его здоровью, либо с лицом, получающим общее образование и достигшим возраста 14 лет, для выполнения в свободное от  получения образования легкого труда, не причиняющего вреда его здоровью и без ущерба для освоения образовательной программы»



[bookmark: _GoBack]Изложить пункт 5.8 Административного регламентав новой редакции: 

            «5.8 При удовлетворении жалобы Администрация принимает исчерпывающие меры по устранению выявленных нарушений, в том числе по выдаче заявителю результата государственной услуги, не позднее пяти рабочих дней со дня принятия решения, если иное не установлено законодательством Российской Федерации.
Не позднее дня, следующего за днем принятия решения, заявителю в письменной форме и по желанию заявителя в электронной форме направляется мотивированный ответ о результатах рассмотрения жалобы.
В ответе по результатам рассмотрения жалобы указываются:
наименование органа местного самоуправления, должность, фамилия, имя, отчество (при наличии) должностного лица, принявшего решение по жалобе;
номер, дата, место принятия решения, включая сведения о должностном лице, решение или действие (бездействие) которого обжалуется;
фамилия, имя, отчество (при наличии) или наименование заявителя; 
основания для принятия решения по жалобе; 
принятое по жалобе решение;
в случае если жалоба признана обоснованной, - сроки незамедлительного устранения выявленных нарушений, при предоставлении государственной услуги, в том числе срок предоставления результата государственной услуги; сведения о порядке обжалования принятого по жалобе решения, а также приносятся извинения за доставленные неудобства и указывается информация о дальнейших действиях, которые необходимо совершить в целях получения государственной услуги.»
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