
ПРОТОКОЛ
заседания комиссии по  соблюдению требований к служебному поведению
муниципальных служащих Администрации муниципального образования  Смольнинское
и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе
___________________________________________________________________________________
от 05.11.2020 № 8         17 час 20 минут
г. Санкт-Петербург                                                              
Администрация МО Смольнинское
Суворовский пр., д. 60

Присутствовали: 
Председатель комиссии: 
Руководитель организационного отдела Комарова О.Н.
Заместитель председателя комиссии: 
Руководитель финансово-экономического отдела Васильев К.С.
Члены комиссии: 
Руководитель юридического отдела Дударева Е.А.
Главный специалист Контрактной службы (отдела муниципальных закупок) Кувайцев И.Ф.
Секретарь комиссии: 
Главный специалист организационного отдела Шестипалова Е.Д.
Приглашенный на заседание комиссии  муниципальный служащий – *******
 
Заседание открыл председатель комиссии Комарова О.Н., представила состав комиссии. На заседании присутствуют пять членов комиссии из семи. Кворум для проведения заседания комиссии (2/3 от общего числа членов комиссии) имеется.
Все члены комиссии уведомлены о времени и месте заседания и о вопросе, включенного в повестку дня. Озвучила повестку дня.

Повестка дня комиссии:
1. Обращение гражданина, замещающего в Администрации МО Смольнинское должность муниципальной службы – руководителя отдела ****** о даче согласия на трудоустройство на условиях трудового договора в ****.

Выступили:

Комарова О.Н.: Проинформировала, что в Комиссию 05.11.2020 года поступило обращение о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) на выполнение в данной организации работ (оказание данной организации услуг) от муниципального служащего ****, у которого 05 ноября последний рабочий день и который планирует трудоустроиться с 06 ноября в  *****    в должности ****. 
Должность, *****, замещаемая *****, входит в Перечень должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, а также сведения  о произведенных расходах. ***** поступил на муниципальную службу в Администрацию МО Смольнинское 08.06.2020 года и назначен на должность **** трудовому договору. Замещение данной должности является основанием, рассмотрения обращения на заседании Комиссии. 
В соответствии со статьей 64.1. Трудового кодекса Российской Федерации, статьей 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» - граждане, замещавшие должности муниципальной службы, перечень которых устанавливается нормативными правовыми актами Российской Федерации, в течение двух лет после увольнения с государственной или муниципальной службы имеют право замещать должности в организациях, если отдельные функции государственного управления данными организациями входили в должностные (служебные) обязанности государственного или муниципального служащего, только с согласия соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных или муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, которое дается в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации.
Несоблюдение гражданином, замещавшим должности муниципальной службы, перечень которых устанавливается нормативными правовыми актами Российской Федерации, после увольнения с муниципальной службы вышеуказанным требованиям, влечет прекращение трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг).
         Должностные обязанности, которые планирует исполнять ****** при заключении  трудового договора с  **** включают в себя:  размещение информации об открытой закупке, предусмотренной ФЗ № 223-ФЗ И положением закупках товаров, работ, услуг в ****; обеспечение предоставления потенциальным участникам закупки документации о закупке и разъяснения положений документации о закупке; участие в процедуре вскрытия заявок на участие в конкурентной закупке, оформление протокола вскрытия заявок; рассмотрение и анализ заявок; организация привлечения экспертов для рассмотрения, оценки и сопоставления заявок; проверка информации об участниках закупки и иные действия, связанные с осуществлением закупок в *****.
На основании пункта 1.1 статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» гражданин, ранее замещавший должность муниципальной службы, включенную в Перечень, после увольнения с муниципальной службы имеет право замещать на условиях трудового договора должности в организации и выполнять в данной организации работы или оказывать данной организации услуги, если отдельные функции государственного, муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные обязанности муниципального служащего, только с согласия соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.
В силу пункта 4 статьи 1 Федерального закона «О противодействии коррупции» под функциями государственного, муниципального (административного) управления организацией понимаются полномочия государственного или муниципального служащего принимать обязательные для исполнения решения по кадровым, организационно-техническим, финансовым, материально-техническим или иным вопросам в отношении данной организации, в том числе решения, связанные с выдачей разрешений (лицензий) на осуществление определенного вида деятельности и (или) отдельных действий данной организацией, либо готовить проекты таких решений.
Васильев К.С. – дополнил, что должностные обязанности ***** в период прохождения муниципальной службы в Администрации МО Смольнинское с должностными обязанностями, планирующими к исполнению по должности **** в ****, не связаны, в функции государственного, муниципального (административного) управления в отношении ***** не входили в должностные обязанности ******, и он не осуществлял отдельные функции в отношении указанной организации, таким образом, замещение *****  на условиях трудового договора ***** в ***** не нарушает требование статьи 12 Федерального закона «О противодействии коррупции».
Комарова О.Н. - В  соответствии с пунктом 4 статьи 14 Федерального закона от 2 марта 2007 года №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» нарушений действующего законодательства со стороны ******, ранее замещавшего должность **** в Администрации МО Смольнинское не имеется, конфликт интересов не усматривается.

По итогам обсуждения проведено голосование.
Результаты голосования:
	Количество голосов – 5

	«дать согласие на замещение должности **** в ****
	«установить, что замещение должности ***  в  *** нарушают требования Федерального законодательства о противодействии коррупции, имеется конфликт интересов»
	«воздержались»

	                       5
	0
	0  	



КОМИССИЯ единогласно приняла решение: 

1. Дать согласие ***** на замещение должности ***** в ***** по трудовому договору.

Результаты голосования:
«За» - 5; «Против»  –  0; «Воздержались»  – 0.

Окончание заседания: 17 часов 30 минут

Председатель комиссии:                                      _______________ О.Н. Комарова
Заместитель председателя комиссии:                   _______________ К.С.Васильев
Члены комиссии:                                                 _______________ Е.А.Дударева
                                                                             _______________ И.Ф.Кувайцев
Секретарь, член комиссии:                                   _______________ Е.Д.Шестипалова

