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АДМИНИСТРАЦИЯ 
   МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
   СМОЛЬНИНСКОЕ 

     ПОСТАНОВЛЕНИЕ

05.05.2022								                                      № 49

Санкт-Петербург

О внесении изменений и дополнений в Административный регламент по предоставлению  администрацией муниципального образования Смольнинское, осуществляющей отдельные государственные полномочия Санкт-Петербурга по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству, назначению и выплате денежных средств на содержание детей, находящихся под опекой или попечительством, и денежных средств на содержание детей, переданных на воспитание в приемные семьи в Санкт-Петербурге, государственной услуги по даче согласия органа опеки и попечительства на заключение трудового договора с лицом, получившим общее образование и достигшим возраста четырнадцати лет, для выполнения легкого труда, не причиняющего вреда его здоровью, либо с лицом, получающим общее образование и достигшим возраста четырнадцати лет, для выполнения в свободное от получения образования время легкого труда, не причиняющего вреда его здоровью и без ущерба для освоения образовательной программы    (далее - государственная  услуга  «Разрешение органа опеки и попечительства на заключение трудового договора с лицом, получившим общее образование и достигшим возраста четырнадцати лет, для выполнения легкого труда, не причиняющего вреда его здоровью, либо с лицом, получающим общее образование и достигшим возраста четырнадцати лет»)

 
В связи с приведением в соответствии с действующем законодательством,   администрация муниципального образования Смольнинское

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Внести следующие дополнения в Административный регламент предоставления государственной услуги администрацией муниципального образования Смольнинское «Разрешение органа опеки и попечительства на заключение трудового договора с лицом, получившим общее образование и достигшим возраста четырнадцати лет, для выполнения легкого труда, не причиняющего вреда его здоровью, либо с лицом, получающим общее образование и достигшим возраста четырнадцати лет» (далее – Административный регламент), утвержденный постановлением администрации муниципального образования  Смольнинское от 28.11.2017 №394 (Приложение №10):
1.1. Дополнить пункт 4.4 Административного регламента абзацем 3 следующего содержания: «По результатам проведения проверок глава местной администрации принимает решение в соответствии с трудовым законодательством и законодательством о прохождении муниципальной службы».
2. Опубликовать (обнародовать) настоящее постановление.  
3. Настоящее  постановление вступает в силу с момента его опубликования (обнародования). 
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на руководителя отдела опеки и попечительства.


Исполняющий обязанности главы местной администрации                                       А.Ф. Колб 
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