

  [image: C:\Users\NikolaevaA\AppData\Local\Temp\bat\смольный3.jpg]  

 ПРОЕКТ
Срок проведения независимой 
антикоррупционной экспертизы
в период с 15.01. по 30.01.

АДМИНИСТРАЦИЯ 
   МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
   СМОЛЬНИНСКОЕ 

     ПОСТАНОВЛЕНИЕ

.02.2018								                                  № 
  
      Санкт-Петербург

Об утверждении Порядка оформления документов, необходимых для назначения,
перерасчета пенсионного обеспечения, приостановления, возобновления, прекращения выплаты пенсионного обеспечения в соответствии с Законом Санкт-Петербурга и постановлением Правительства Санкт-Петербурга


В целях приведения в соответствие с действующим законодательством, Администрация муниципального образования Смольнинское

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить Порядок оформления документов, необходимых для назначения, перерасчета пенсионного обеспечения, приостановления, возобновления, прекращения выплаты пенсионного обеспечения в соответствии с Законом Санкт-Петербурга и постановлением Правительства Санкт-Петербурга» согласно приложению к настоящему Постановлению.
2. Считать утратившим силу Постановление Администрации МО Смольнинское от 07.04.2017 № 83 «Об утверждении Порядка оформления  и формы документов, необходимых для назначения, перерасчета пенсионного обеспечения, приостановления, возобновления, прекращения выплаты пенсионного обеспечения в соответствии с Законом Санкт-Петербурга и постановлением Правительства Санкт-Петербурга».
3. Настоящее Постановление вступает в силу с момента его подписания.
4. Контроль за выполнением настоящего Постановления возложить на руководителя организационного отдела.



Глава Администрации                                                                                             Н.Ю. Смирнова
Приложение к постановлению 
Администрации муниципального 
образования   Смольнинское
от .02.2018  № 
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Порядок
оформления документов, необходимых для назначения, перерасчета пенсионного обеспечения, приостановления, возобновления, прекращения выплаты пенсионного обеспечения в соответствии с Законом Санкт-Петербурга и постановлением Правительства Санкт-Петербурга

[bookmark: P59]1. Настоящий Порядок разработан в соответствии со статьей со ст. 7 и п. 10 ст. 8 Закона Санкт-Петербурга от 21.12.2016 №743-118 «О пенсионном обеспечении лиц, замещавших должности муниципальной службы в органах местного самоуправления в Санкт-Петербурге и муниципальных органах внутригородских муниципальных образований Санкт-Петербурга» (далее – пенсия за выслугу лет, доплата за стаж), постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 28.03.2017 №189 «О мерах по реализации статьи 7 и пункта 10 статьи 8 Закона Санкт-Петербурга от 21.12.2016 №743-118 «О пенсионном обеспечении лиц, замещавших должности муниципальной службы в органах местного самоуправления в Санкт-Петербурге  и муниципальных органах внутригородских муниципальных образований Санкт-Петербурга», распоряжением Комитета по социальной политики Санкт-Петербурга  от 30.03.2017 № 132-р «О мерах по реализации постановления Правительства Санкт-Петербурга от 28.03.2017 № 189» (далее – распоряжение Комитета) и устанавливает правила оформления документов, необходимых для назначения, перерасчета пенсии за выслугу лет, доплаты за стаж, приостановления, возобновления, прекращения выплаты пенсии за выслугу лет, доплаты за стаж лицам, замещавшим должности муниципальной службы в  органах местного самоуправления муниципального образования муниципальный округ Смольнинское и муниципальных органах муниципального образования муниципальный округ Смольнинское (далее – органы муниципального образования Смольнинское). 

2. Оформление документов, необходимых для назначения, перерасчета пенсии 
за выслугу лет, доплаты за стаж, приостановления, возобновления, прекращения выплаты пенсии за выслугу лет, доплаты за стаж производится правовым актом Администрации муниципального образования Смольнинское (далее – Администрация). Лицо обращается за назначением пенсии за выслугу лет, доплаты за стаж (далее - заявитель) в том случае, если замещало должность муниципальной службы на постоянной основе перед увольнением с должности муниципальной  службы в органах муниципального образования Смольнинское. Заявитель обращается в Администрацию на основании заявления по форме, утвержденной распоряжением Комитета. 

3. При подаче заявления принимаются документы, подтверждающие право 
на назначение, перерасчет пенсии за выслугу лет, доплаты за стаж в соответствии 
с Перечнем документов, необходимых для получения пенсии за выслугу лет, доплаты 
за стаж, установленных распоряжением Комитета, или документы, необходимые для приостановления, возобновления, прекращения выплаты пенсии за выслугу лет, доплаты за стаж. Представленные документы подшиваются в личное дело заявителя.
При подаче заявления представителем заявителя представляются документы, удостоверяющие личность представителя заявителя (паспорт гражданина Российской Федерации или временное удостоверение личности, выданное на период его замены), 
и документ, подтверждающий его полномочия.

4.  Решение о назначении пенсии за выслугу лет, доплаты за стаж или об отказе 
в назначении принимается Администрацией в 30-дневный срок со дня подачи заявления и необходимых документов.

5. Решение о назначении, перерасчете, приостановлении, возобновлении, прекращении выплаты  пенсии за выслугу лет, доплаты за стаж оформляется постановлением Администрации с указанием срока назначения, перерасчета, приостановлении, возобновлении, прекращении выплаты  пенсии за выслугу лет, доплаты за стаж,  на основании расчета пенсии за выслугу лет, доплаты за стаж, оформленного по форме, утвержденной распоряжением Комитета.
Копия постановления и расчет пенсии за выслугу лет, доплаты за стаж подшиваются 
в личное дело заявителя.

6. О принятом решении Администрация информирует заявителя в течение пяти рабочих дней со дня принятия решения. 
Решение об отказе направляется в течение пяти рабочих дней с указанием причины отказа и порядка его обжалования.

        7. Личное дело заявителя в пятидневный срок со дня  издания соответствующего  правового акта направляется с извещением по форме,  утвержденной распоряжением Комитета  в Санкт-Петербургское государственное казенное учреждение «Городской информационно–расчетный центр» (далее – «Городской информационно-расчетный центр») для формирования сведений в автоматизированной информационной системе «Электронный социальный регистр населения Санкт-Петербурга» о гражданах, которым назначена пенсия за выслугу лет, доплата за стаж.

         8. После возвращения из  Городского информационно-расчетного центра личное дело заявителя хранится в Администрации у специалиста, осуществляющего кадровое делопроизводство. 

        9.  Администрация обеспечивает перечисление денежных средств в адрес заявителя через отделения федеральной почтовой связи по месту жительства в Санкт-Петербурге либо в кредитные организации в соответствии с данными, указанными в заявлении.
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